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SERVICIO CANARIO DE LA SALUD
DIRECCION GENERAL
RECURSOS HUMANOS

RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
DEL SERVICIO CANARIO DE LA SALUD POR LA QUE SE DESIGNA A LOS
MIEMBROS DEL TRIBUNAL COORDINADOR DE LAS PRUEBAS
SELECTIVAS PARA EL ACCESO A LA CONDICION DE PERSONAL
ESTATUTARIO FIJO EN PLAZAS BASICAS VACANTES DE LA CATEGORIA
DE DIPLOMADA/O EN RELACIONES LABORALES EN LOS ORGANOS DE
PRESTACION DE LOS SERVICIOS SANITARIOS DEL SERVICIO CANARIO
DE LA SALUD, CONVOCADAS POR RESOLUCION DE ESTA DIRECCION
GENERAL DE 23 DE DICIEMBRE DE 2022 (BOC NUM. 255, DE 29 DE
DICIEMBRE DE 2022, ce BOC, n° 49 de 10.03.2023).

Antecedentes,

I. Con fecha 29 de diciembre de 2022 se publica en el BOC nim. 255, Resolucion de 23
de diciembre, por la que se convocan los procesos selectivos extraordinarios de
estabilizacion del empleo temporal y los procesos selectivos ordinarios de acceso a la
condicidon de personal estatutario fijo, en plazas basicas vacantes de diversas categorias
sanitarias y de gestion y servicios, en los drganos de prestacion de servicios sanitarios
del Servicio Canario de la Salud.

I1. Con fecha 2 de febrero de 2024 se publica en el BOC nim. 24, Resolucién de 22 de
enero de 2024, por la que se aprueba la inclusion de determinadas plazas que devienen
del Decreto 119/2023, de 6 de julio, y corrige errores en varios de los procesos
selectivos extraordinarios de estabilizacion del empleo temporal, de diversas categorias
sanitarias y de gestion y servicios, en los 6rganos de prestacion de servicios sanitarios
del Servicio Canario de la Salud. Entre otras se convocan 2 plazas de la categoria de
Diplomada/o en Relaciones Laborales.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero: La Base Sexta punto 1, aprobada en la Resolucion de 23 de diciembre citada
en el antecedente I, refiere:

1. Tribunal Coordinador

Se constituira un Tribunal Coordinador Unico por categoria/especialidad, para los procesos
selectivos convocados. Este Tribunal sera el encargado de velar por el funcionamiento de todo
el proceso y su impulso. Le corresponderan las funciones relativas a la determinacion concreta
del repertorio de preguntas, respuestas de las mismas, contenido de las pruebas, la calificacion
y valoracion de los aspirantes, tanto en la fase de oposicién como en la de concurso.

Segundo: La Base Sexta, punto 2, aprobada en la Resolucion citada en los antecedentes,
refiere:

2. Composicion del Tribunal Coordinador

El Tribunal Coordinador sera nombrado por la Direccion General de Recursos Humanos
mediante Resolucion que se publicard, en la forma y lugares previstos en la base tercera. (...)
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El Tribunal Coordinador estard compuesto por cinco miembros e igual nimero de miembros
suplentes.

Los miembros tanto titulares como suplentes, deberan ostentar la condicion de personal
estatutario fijo del Sistema Nacional de Salud o tener la condicidn de funcionario de carrera de
las Administraciones Publicas, en plaza o categoria para la que se exija poseer titulacion del
nivel académico igual o superior a la exigida en el proceso selectivo.

La composicion deberd ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus
miembros, y se tendera, asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

El personal de eleccion o de designacion politica, los funcionarios interinos y el personal
eventual no podra formar parte de los érganos de seleccidn.

La pertenencia a los 6rganos de seleccion sera siempre a titulo individual, no pudiendo
ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

Entre los miembros de los Tribunales deberan figurar, al menos, dos miembros con igual o
superior especializacion a las plazas convocadas.

El procedimiento de actuacion del Tribunal Coordinador se ajustara a lo dispuesto en la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

RESUELVO,

Primero.- Nombrar como miembros del Tribunal Coordinador del proceso selectivo
para la provision de plazas béasicas vacantes de la categoria de Diplomada/o en
Relaciones Laborales, a las personas designadas que figuran en el Anexo a esta
Resolucion.

Segundo.- Los miembros del Tribunal Coordinador, deberan plantear su abstencion,
para no formar parte del mismo, cuando pudieran estar incursos en alguno de los
supuestos previstos en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, o cuando hubiesen realizado tareas de preparacion de
aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de la
correspondiente convocatoria, debiendo comunicar la concurrencia de cualquiera de
estas circunstancias a la Direccion General de Recursos Humanos del Servicio Canario
de la Salud.

Asimismo, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, las personas aspirantes podran recusar
a los miembros del Tribunal Coordinador cuando, a su juicio, concurran en los mismos
las circunstancias previstas en este articulo.

En cualquiera de los dos supuestos, se debera hacer constar estas circunstancias
mediante el formulario habilitado al efecto en la Sede Electronica del gobierno de
canarias, indicando los motivos de la abstencién o recusacion, a efectos de que se
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proceda conforme corresponda legalmente, segun cada caso. El formulario se encuentra
en el siguiente enlace web:
https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/procedimientos_servicios/tramites/6643

Tercero.- Ordenar la publicacion de la presente Resolucién en los lugares indicados en
la base tercera, de la convocatoria de referencia.

Contra la presente la presente resolucion, que no agota la via administrativa, cabe
recurso de alzada ante el Director del Servicio Canario de la Salud, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, sin perjuicio de cualquier otro
que se estime procedente.

Santa Cruz de Tenerife,

EL DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
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1.- DIPLOMADA/O EN RELACIONES LABORALES

ANEXO I

TRIBUNAL COORDINADOR

+

de Canarias

am
E Gobierno

TITULAR

SUPLENTE

Presidente/a

Pedro Nicolas Martin Acosta

Isabel Guerrero de Arrate

Secretario/a

Antonio Suarez Arencibia

Julia F. Sierra Diaz

Vocal

Evelia Martin Cruz

Yaiza del Carmen Pérez Medina

Vocal

Maria Leonor Diaz Rodriguez

Maria del Pilar Basanta Paredes

Vocal

Carmen Luisa Ramos Acosta

Ana Isabel Winter Gonzélez
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