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Servicio Canario de la $alud

COMPLEJO HOSPITALARIO

UNNERSITARIO DE CANARIAS

50 ANOS POR T1 Y PARA TI

RESOLUCION DE LA DIRECCION GERENCIA DEL COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO DE
CANARIAS POR LA QUE SE MODIFICA LA COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION
DESIGNADA MEDIANTE LA RESOLUCION N.° 2733/2021, DE 26 DE JULIO, DE ESTE CENTRO
HOSPITALARIO, EN EL MARCO DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA CONSTITUCION URGENTE
DE LISTA DE EMPLEO SUPLETORIA, PARA EL NOMBRAMIENTO DE PERSONAL ESTATUTARIO
TEMPORAL, EN LA CATEGORIA DE MATRON/A.

ANTECEDENTES

PRMIERO.- Mediante la Resolucion de esta Direccién Gerencia Numero: 2733/2021, de 26 de julio,
publicada el 28 de julio de 2021, en el Tablén de Anuncios de la Sede Electrénica del Servicio Canario de
la Salud, asi como en su pagina web, se convocé el proceso selectivo para la constituciéon urgente de
listas de empleo supletorias, para nombramiento de personal estatutario temporal en la categoria
profesional de Matrén/a, en la que, entre otros asuntos, se designé a los miembros de la Comisién de
Valoracion.

SEGUNDO .- Posteriormente ha sobrevenido una reestructuracion objetiva por causas organizativas, que
afecta a determinados miembros de la Comision de Valoracion.

En este sentido, se procede a la sustitucién del siguiente miembro de la Comisién de Valoracion
para la categoria de Matrén/a:

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

D. Santiago Farifia Tadeo Secretario Titular

FUNDAMENTOS DE DERECHO

UNICO - El presente proceso selectivo se rige por lo dispuesto en la Instruccion n.° 5/20 de 13 de marzo,
de la Directora del Servicio Canario de la Salud, por la que se fija el régimen transitorio aplicable en casos
de inexistencia o agotamiento de las Listas de Empleo en los 6érganos de prestacion de servicios sanitarios
del SCS, posteriormente modificada parcialmente por la Instruccion n.° 16/20 del Director del SCS, asi
como por lo establecido en la Resolucién 8 de mayo de 2020 de la Direccién General de Recursos
Humanos del Servicio Canario de la Salud (BOC num. 95, de 15 de mayo) por la que se aprobd el modelo
unico de convocatoria.

Por lo expuesto, y en virtud de la delegacion del ejercicio de competencias en materia de gestion de
personal atribuida a este centro directivo, mediante la Resolucién de 3 de enero de 1996 de la Direccion
General de Recursos Humanos del Servicio Canario de la Salud (BOC num. 7 de 15 de enero), esta
Direccién Gerencia,

RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar la nueva modificacion de la composicion de la Comision de Valoracion en el
proceso selectivo para la constitucién urgente de Lista de Empleo Supletoria, para el nombramiento de
personal estatutario temporal en la categoria profesional de Matrén/a.
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SEGUNDO.- Designar a los nuevos miembros Secretario Titular y Secretario Suplente de la
Comisiéon de Valoracion de la categoria profesional de Matréon/a, quedando definitivamente
constituida por los siguientes miembros:

TITULARES SUPLENTES

Presidenta: | D.2 Lolymar Ravelo Toledo D.? Maria Loreto Barroso Morales

Secretario: |D. Francisco de Borja Hernandez Toledo |D. René Brandstatter

Vocal: D.2 Belén Balfagén Santolaria D.2 Nieves Elisabeth Pifiero Negrin
Vocal: D.2 Ruth Auxiliadora Diaz Melian D.2 Herminia Molina Luzén
Vocal: D.2 Maria Jesus Diaz Rodriguez D.2 Ana Romero Manzano

TERCERO.- De acuerdo con lo dispuesto en la Base Séptima de la citada convocatoria, los miembros de
la Comisién de Valoracion ajustaran su actuacion al régimen de abstencion y recusacién previsto en la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y restante normativa basica. En
este sentido, deberan abstenerse cuando concurra en ellos alguna de los motivos previstos en el articulo
23 de dicha ley. Asimismo, los interesados podran recusar a los miembros de la Comisién de Valoracion,
en los términos del articulo 24 de la citada normativa, en cualquier momento de la tramitacion del
procedimiento, cuando concurra alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23 aludido
anteriormente.

CUARTO.- Ordenar la publicacién de esta Resolucién en el Tablén de Anuncios de la Sede Electrénica
del Gobierno de Canarias y en la pagina web del Servicio Canario de la Salud, segun lo dispuesto en la
Resolucién de 8 de mayo de 2020, del Director del Servicio Canario de la Salud. Asimismo, se dara
difusion a las Organizaciones Sindicales, Colegios Profesionales y Sociedades Cientificas.

En San Cristébal de La Laguna,
LA DIRECTORA GERENTE.
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