
7.- DURACIÓN DEL PLAN

Comienza 2023-24 y se mantendrá a largo plazo, de forma indefinida.

8.- RECURSOS

8.1. Materiales:

- En la actualidad se dispone de 57 ecógrafos DC-60, distribuidos entre las distintas

ZBS de las 7 Áreas de Salud de Canarias.

- 180 Ecógrafos DC-70 distribuidas en las distintas Áreas de Salud de Canarias.

- Ecógrafos Portátiles 260 pendientes de distribución tras resolución de concurso.

- Plataforma Moodle del Servicio (Cursos on-line).

- Cursos Ecografía Abdominal Teórico y Práctico.

- Curso de Ecografía Multiorgánica y diagnóstico de la Patología Aguda Taller 50 horas.

Curso práctico con la misma temática.

8.2. Humanos:

-  Grupo de formadores, expertos en ecografía, del Servicio Canario de la Salud.

-  Formadores en cada Gerencia constituidos por profesionales con un nivel avanzado

en la práctica de ecografía abdominal, con capacidad de tutorización.

-  Profesionales formados y que realizan ecografía en las diferentes ZBS.

8.3. Otros   agentes que intervienen en el desarrollo de la estrategia  :  

-  Mantenimiento y conectividad de los aparatos: Departamentos de sistemas y nuevas

tecnologías y departamentos de mantenimiento de las  gerencias, técnicos externos

propios de la empresa suministradora de los aparatos.

-  Técnico de PPAA responsable de la Línea Estratégica de Ecografía: Se encarga de

programar  y  gestionar  los  cursos  de  formación,  así  como la  acreditación  de  los

mismos.  Velar  por  que se vayan desarrollando  los  diferentes  puntos  estratégicos

principales y las líneas de acción derivadas de las mismas.

-  Administrativo de apoyo para la línea Estratégica. Apoyo para la gestión de procesos

y formación.
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-  Unidades o departamentos de Formación Continuada de las Gerencias de AP. Apoyo

y coordinación. 

-  Responsables  o  referentes  de  ecografía  en  las  diferentes  áreas.  Apoyo  y

coordinación.

-  Unidades Docentes Multiprofesionales para la Formación MIR. Personal del Servicio

de Formación Sanitaria Especializada del SCS.

-  Departamento Drago Historia de Salud del SCS.

-  Jefe de Servicio de Atención Primaria.

-  Directora General de Programas Asistenciales.

-  SECASI (Sistema de Evaluación, Calidad Asistencial y Sistemas de Información).

• Extracción de datos en cuanto agendas y cobertura poblacional.

•  Seguimiento de indicadores que permitan valorar calidad del proceso de formación

y de la ejecución de la técnica.
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