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II. Autoridades y personal

Nombramientos, situaciones e incidencias

Consejería de Sanidad

962	 Servicio Canario de la Salud. Gerencia de Atención Primaria del Área de Salud de 
Tenerife.- Resolución de 7 de marzo de 2022, por la que se aprueba, a propuesta del 
Comité de Evaluación de Carrera Profesional del Personal de Gestión y Servicios de 
esta Gerencia y de acuerdo con el procedimiento ordinario y de régimen excepcional 
previsto en la Instrucción nº 17/2020, del Director del Servicio Canario de la Salud, 
la relación definitiva de las solicitudes de interesados de Personal de Gestión y 
Servicios estimadas, las desestimadas, así como las denegadas por no reunir los 
requisitos y condiciones necesarios para el encuadramiento en el nivel/grado 
solicitado.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- La carrera profesional constituye una modalidad de promoción horizontal 
que permite, sin necesidad de cambiar de puesto de trabajo, progresar dentro de un sistema 
predeterminado de niveles o grados de ascenso consecutivos y remunerados, como 
reconocimiento al grado de desarrollo o perfeccionamiento alcanzado en el ejercicio de 
una determinada profesión.

La Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de 
los servicios de salud, la define en su artículo 40.2 como el derecho de los profesionales a 
progresar, de forma individualizada, como reconocimiento a su desarrollo profesional en 
cuanto a conocimientos, experiencia y cumplimiento los objetivos de la organización a la 
cual prestan sus servicios.

Segundo.- En el ámbito del Servicio Canario de la Salud, la carrera profesional se 
encuentra desarrollada en los siguientes decretos:

• Decreto 278/2003, de 13 de noviembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo 
de carrera profesional del personal facultativo del Servicio Canario de la Salud.

• Decreto 129/2006, de 26 de septiembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo 
de carrera profesional del personal diplomado sanitario del Servicio Canario de la Salud.

• Decreto 421/2007, de 26 de diciembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo 
de carrera profesional del personal sanitario de formación profesional y del personal de 
gestión y servicios del Servicio Canario de la Salud.

En ellos se establece que el interesado debe presentar solicitud con las formalidades 
oportunas y en el plazo entre el uno de abril y el treinta de junio de cada año.

Tercero.- Conforme lo previsto en los Decretos autonómicos, para el acceso o 
promoción de nivel/grado era preciso ostentar la condición de personal fijo en la categoría/
especialidad correspondiente a la profesión en la que el interesado pretenda desarrollar la 
carrera profesional, con independencia de la naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral 
del vínculo jurídico que la une a la Administración Sanitaria.
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La Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supremo ha declarando de 
forma reiterada (Sentencias de 18 de diciembre de 2018, 21 de febrero de 2019 y 6 de 
marzo de 2019) que la naturaleza temporal de la relación de servicio no puede ser un 
elemento que impida el acceso y progresión en el sistema de carrera profesional, al formar 
parte de las condiciones de trabajo que rigen la relación de empleo. Criterio formulado por 
el Tribunal Supremo que debe de considerarse plenamente aplicable de conformidad con lo 
previsto en el artículo 1.6 de nuestro Código Civil, que le atribuye la función de completar 
el ordenamiento jurídico con la doctrina que de modo reiterado establezca al interpretar y 
aplicar la ley, la costumbre y los principios generales del derecho.

La Disposición adicional décima séptima de la Ley 19/2019, de 30 de diciembre, de 
Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Canarias para 2020 (BOC nº 252, 
de 31.12.2019), establece:

“1. El personal funcionario, estatutario o laboral adscrito a las gerencias/direcciones 
gerencias del Servicio Canario de la Salud en virtud de nombramiento o contrato de 
carácter temporal tiene derecho al encuadramiento en el sistema de carrera profesional en 
los mismos términos establecidos para el personal fijo en el decreto regulador de la carrera 
profesional del colectivo correspondiente.

2. Con carácter excepcional, durante el ejercicio 2020 el personal funcionario, 
estatutario o laboral adscrito a las gerencias/direcciones gerencias del Servicio Canario de 
la Salud, y el personal estatutario adscrito a puestos de los órganos centrales o territoriales 
del Servicio Canario de la Salud al amparo de lo previsto en la Disposición adicional 
tercera de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, podrá solicitar el encuadramiento en el 
nivel o grado máximo que permita el previo cumplimiento del tiempo mínimo de ejercicio 
profesional exigible conforme a lo señalado en el decreto regulador de la carrera profesional 
del colectivo correspondiente, sin que sea necesario haber accedido previamente a los 
niveles o grados inferiores, y con independencia del tiempo transcurrido desde el anterior 
encuadramiento o, en su caso, desde la precedente evaluación negativa.

El encuadramiento estará supeditado a la previa evaluación favorable de los méritos 
acreditados, conforme a lo señalado en el decreto regulador de la carrera profesional del 
colectivo correspondiente.

Las solicitudes se presentarán en los términos y plazos previstos para el procedimiento 
ordinario de encuadramiento, produciendo efectos económicos desde el 1  de enero 
de 2021.”

Cuarto.- Siendo preciso clarificar determinadas cuestiones respecto al régimen 
aplicable y el procedimiento a seguir para el encuadramiento, a través del procedimiento 
ordinario y del régimen excepcional del mismo previsto en la Ley 19/2019, de 30 de 
diciembre, antes citada, la Dirección del Servicio Canario de la Salud dicta la Instrucción 
nº 17/2020, relativa al régimen aplicable para el encuadramiento en los distintos grados o 
niveles de carrera profesional del personal fijo y temporal del Servicio Canario de la Salud; 
que establece en la instrucción tercera:

• Procedimiento ordinario. Rige por lo dispuesto en la Instrucción nº 10/2019 relativa 
al régimen aplicable para el encuadramiento, a través del procedimiento ordinario, en los 
distintos grados o niveles de carrera profesional del personal fijo y temporal del Servicio 
Canario de la Salud, con el plazo de presentación de solicitudes que se indica en la siguiente 
instrucción.
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• Régimen excepcional del procedimiento ordinario. En cuanto al procedimiento se 
estará a lo previsto en la instrucción octava de la Instrucción nº 2/2018, relativa al régimen 
aplicable y el procedimiento a seguir para el encuadramiento en los distintos grados o 
niveles de carrera profesional del personal del Servicio Canario de la Salud, incluyendo 
el personal temporal en el ámbito de su aplicación, con las adaptaciones procedentes en 
cuanto al plazo de presentación de solicitudes, conforme a la siguiente instrucción, y sus 
efectos administrativos y económicos (1  de enero de 2021). El empleado público con 
vínculo temporal deberá haber estado en algún momento dentro del periodo anual anterior 
al último día del plazo de presentación de solicitudes (1 de septiembre del año anterior 
al 31 de agosto del año en curso) en cualquiera de las situaciones administrativas que se 
señalan en el apartado A) de la instrucción cuarta de la Instrucción nº 2/2018.

Quinto.- El plazo de presentación de solicitudes, con las formalidades oportunas, 
abarca del 1  de abril al 30  de junio de cada año, ambos inclusive, según establece el 
Decreto 421/2007, de 26 de diciembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo de 
carrera profesional del personal sanitario de formación profesional y del personal de gestión 
y servicios del Servicio Canario de la Salud y la Instrucción nº 10/2019, en su instrucción 
quinta, apartado H).1.b).

El indicado plazo se vio afectado por la suspensión de términos y plazos previstos en 
la Disposición adicional tercera del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se 
declara el estado de alarma para la gestión de la situación de crisis sanitaria ocasionada por 
el COVID-19, y reanudándose los mismos con efectos al 1 de junio de 2020, a tenor de lo 
dispuesto en el artículo 9 del Real Decreto 537/2020, de 22 de mayo.

En virtud de lo anterior, la Instrucción nº  17/2020, del Director, establece en su 
instrucción cuarta, que el plazo de presentación de solicitudes abarca desde el 1 de junio 
al 31 de agosto de 2020.

Sexto.- Mediante Resolución nº 3143/2020, de 31 de agosto, de la Dirección General 
de Recursos Humanos del Servicio Canario de la Salud, se amplía hasta las 23:59 horas del 
día 4 de septiembre de 2020, el plazo de presentación de solicitudes para el encuadramiento 
en los distintos grados o niveles de carrera profesional del personal del Servicio Canario de 
la Salud en el ejercicio 2020.

Séptimo.- De acuerdo con lo previsto en la instrucción sexta de la Instrucción 
nº 17/2020, del Director del Servicio Canario de la Salud, se estableció la obligatoriedad de 
que los interesados formalizaran las correspondientes solicitudes, respecto al procedimiento 
ordinario y a su régimen excepcional, por medio de la sede electrónica del Servicio Canario 
de la Salud, utilizando exclusivamente medios electrónicos.

Octavo.- Mediante Resolución nº 1343, de 7 de mayo de 2018, del Director del SCS, 
se designan a los miembros del Comité Autonómico de Garantías de la Carrera Profesional 
para el Personal de Gestión y Servicios, el cual aprobó con fecha 9  de mayo 2018 los 
criterios para la evaluación de méritos en el sistema de carrera profesional del Personal de 
Gestión y Servicios.
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Noveno.- Mediante Resolución nº 3437/2019, de 18 de septiembre, de la Gerencia de 
Atención Primaria del Área de Salud de Tenerife, se designa a los miembros del Comité 
evaluador de carrera profesional, para el encuadramiento del personal de Gestión y 
Servicios, en el ámbito de la Gerencia de Atención Primaria de Tenerife. La composición 
de dicho Comité fue modificada en varias ocasiones mediante sendas Resoluciones, así 
la nº 3890/2019, de 25 de octubre, la Resolución nº 2029/2021, de 1 de junio 2021 y la 
Resolución nº 2623/2021, de 8 de julio de 2021.

Décimo.- De conformidad con lo establecido en la Instrucción nº 2/2018 y la 
instrucción quinta de la Instrucción nº 10/2019, el Comité de Evaluación ha realizado los 
actos de instrucción necesarios para la determinación, conocimiento y comprobación del 
cumplimiento de los requisitos y condiciones por parte del personal que ha presentado 
la oportuna solicitud para acceder al encuadramiento o ascender de grado de acuerdo 
con el procedimiento ordinario y régimen excepcional y con arreglo a lo previsto en el 
Decreto 421/2007, de 26 de diciembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo de 
carrera profesional del personal sanitario de formación profesional y del personal de 
gestión y servicios del Servicio Canario de la Salud, tras la modificación operada por el 
Decreto 231/2008, de 25 de noviembre.

Undécimo.- Con fecha 25 de junio de 2021, se constituyó el Comité de Evaluación de 
Carrera Profesional del Personal de Gestión y Servicios de la Gerencia de Atención Primaria 
de Tenerife, teniendo lugar su primera reunión, en la que se acuerda la acumulación de todas 
las solicitudes a efecto de su valoración en un único procedimiento. En sucesivas reuniones 
se han ido evaluando las solicitudes y méritos aportados por el personal que ha presentado 
la oportuna solicitud para acceder al encuadramiento o ascender de grado de acuerdo con el 
procedimiento ordinario y regimen excepcional de la Instrucción nº 17/2020.

En reunión celebrada el 19 de octubre de 2021, el Comité de Evaluación de Carrera 
Profesional del Personal de Gestión y Servicios acordó publicar la relación provisional de 
las solicitudes de promoción o encuadramiento en carrera profesional, con los resultados 
obtenidos por los profesionales que solicitaron el encuadramiento en la carrera profesional 
de acuerdo con el procedimiento, diferenciando las solicitudes que no reúnen los requisitos y 
condiciones, las estimadas y desestimadas; así como dar trámite de audiencia a los mismos, 
elevando propuesta a esta Gerencia para su publicación y apertura de dicho trámite de 
audiencia.

Duodécimo.- Mediante Resolución nº 4220/2021, de 8 de noviembre, de la Gerencia 
de Atención Primaria del Área de Salud de Tenerife, se acuerda la publicación, a propuesta 
del Comité de Evaluación de Carrera Profesional del Personal de Gestión y Servicios de 
esta Gerencia, de acuerdo con el procedimiento previsto en la Instrucción nº 17/2020, del 
Director del Servicio Canario de la Salud, de la relación provisional de las solicitudes de 
interesados estimadas, de las solicitudes desestimadas por no superar la correspondiente 
evaluación de los méritos acreditados, así como de las solicitudes denegadas por no reunir 
los requisitos y condiciones necesarios para el encuadramiento en el nivel/grado solicitado, 
y acuerda la apertura de un trámite de audiencia (BOC nº 242, de 25.11.2021).

Décimo tercero.- Con fecha 13 de diciembre 2021, finalizó el plazo de presentación 
de reclamaciones y tras diversas sesiones posteriores del Comité de Evaluación de Carrera 
Profesional del Personal de Gestión y Servicios de esta Gerencia, al objeto de valorar las 
mismas.
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Una vez analizadas las reclamaciones presentadas por los participantes en el 
procedimiento y las subsanaciones recibidas en plazo, se llegó a los siguientes acuerdos:

Primero.-

Se presentan 25 reclamaciones:

Nº APELLIDOS NOMBRE DNI
1 ABREU EXPOXITO ZOILA MARIA ***6582**
2 ACOSTA HERNANDEZ ROSA ESTHER ***4822**
3 ARMAS PALENZUELA MARGARITA FRANCISCA ***0392**
4 BARRIOS APARICIO ORBELINDA MONTSERRAT ***6910**
5 CONCEPCION GONZALEZ MARIA LISETTE ***5822**
6 DEL PINO PADILLA LORETO CANDELARIA ***9391**
7 FALCON RODRIGUEZ MARIA JESUS ***2772**
8 FERRER TAVIO ANA GEILA ***8787**
9 GARCIA DIAZ ANA ELIA ***5917**

10 GONZALEZ NEGRO CONCEPCION ***5438**
11 GONZALEZ RODRIGUEZ MARIA INMACULADA ***5635**
12 GUILLERMO GARCIA MARIA MARTA ***6767**
13 GUTIERREZ PEREZ MARIA CONCEPCION ***3705**
14 GUZYEYEV GUZYEYEVA MYKHAYLO ***0572**
15 HERRERA DIAZ MARIA JESSICA ***4433**
16 HERRERA RIVERO DOLORES MARGARITA ***2143**
17 JORGE MONTELONGO MARIA CANDELARIA ***2056**
18 LECHADO DELGADO EDUARDO FRANCISCO ***2172**
19 LUIS GARCIA MARIA CANDELARIA ***9044**
20 MARTIN CRUZ EVELIA ***8007**
21 REYES GONZALEZ JUANA DE LA CRUZ ***5314**
22 REYES JORGE CANDELARIA MARCIANA ***7173**
23 SANABRIA NAVIA IBIS ***3994**
24 TRANCON GONZALEZ SANDRA ***1281**
25 VASALLO GOMEZ LUIS ENRIQUE ***9000**

Se estiman 21 reclamaciones:

Nº APELLIDOS NOMBRE DNI
1 ACOSTA HERNANDEZ ROSA ESTHER ***4822**
2 BARRIOS APARICIO ORBELINDA MONTSERRAT ***6910**
3 CONCEPCION GONZALEZ MARIA LISETTE ***5822**
4 DEL PINO PADILLA LORETO CANDELARIA ***9391**
5 FALCON RODRIGUEZ MARIA JESUS ***2772**
6 FERRER TAVIO ANA GEILA ***8787**
7 GARCIA DIAZ ANA ELIA ***5917**
8 GONZALEZ NEGRO CONCEPCION ***5438**
9 GONZALEZ RODRIGUEZ MARIA INMACULADA ***5635**

10 GUILLERMO GARCIA MARIA MARTA ***6767**
11 GUTIERREZ PEREZ MARIA CONCEPCION ***3705**
12 GUZYEYEV GUZYEYEVA MYKHAYLO ***0572**
13 HERRERA DIAZ MARIA JESSICA ***4433**
14 HERRERA RIVERO DOLORES MARGARITA ***2143**
15 JORGE MONTELONGO MARIA CANDELARIA ***2056**
16 LECHADO DELGADO EDUARDO FRANCISCO ***2172**
17 LUIS GARCIA MARIA CANDELARIA ***9044**
18 REYES GONZALEZ JUANA DE LA CRUZ ***5314**
19 REYES JORGE CANDELARIA MARCIANA ***7173**
20 SANABRIA NAVIA IBIS ***3994**
21 VASALLO GOMEZ LUIS ENRIQUE ***9000**
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Segundo.- Se estima parcialmente la reclamación de Dña. Sandra Trancón González, 
con DNI ***1281** quien reclama el encuadramiento en el grado 2 tras su desestimación 
en la resolución provisional, por no superar la evaluación de méritos acreditados. Además, 
solicita se rectifique el grado solicitado, que aparece en la Resolución provisional ya que 
no se corresponde con el grado 2 solicitado. Aporta certificados de servicios prestados de 
la Gerencia del Área de Salud de Plasencia y la Gerencia del Área Integrada de Talavera 
de la Reina.

Revisada su solicitud y la documentación aportada se estima la rectificación del 
grado solicitado a grado 2 pero se confirma la evaluación reflejada en la Resolución 
provisional, no superando la evaluación de méritos acreditados ya que no se aporta el 
cumplimiento de objetivos de acuerdo a lo establecido en el Anexo  I, apartados 3.B.1 
y 4.2, del Decreto 421/2007, de 26 de diciembre, por el que se aprueba y desarrolla el 
modelo de carrera profesional del personal de formación profesional y del personal de 
gestión y servicios del Servicio Canario de la Salud (BOC nº 6, de 9.1.2008; c.e. BOC nº 7, 
de 10.1.2008) debido a que la interesada presta sus servicios en el Servicio de Salud de 
Castilla-La Mancha.

Por consiguiente, se estima parcialmente su reclamación, en cuanto a la rectificación del 
grado solicitado a grado 2, pero no supera la evaluación de méritos acreditados conforme a 
lo expuesto en el párrafo anterior.

Tercero.- Se desestiman totalmente las reclamaciones siguientes:

1.- Dña. Zoila María Abreu Expóxito, con DNI ***6582**: reclama el encuadramiento 
en el grado 3 tras su desestimación en la Resolución provisional, por no superar la evaluación 
de méritos acreditados. Aporta certificado de servicios prestados de la Consejería de 
Agricultura, Ganadería, Pesca y Alimentación, y certificado de servicios prestados de la 
Gerencia de Atención Primaria de Tenerife.

Revisado el tiempo previo de ejercicio profesional, se comprueba que los periodos 
trabajados en la categoría profesional como Auxiliar Administrativo en la Consejería de 
Agricultura, Ganadería, Pesca y Alimentación ya fueron computados en la Resolución 
provisional, confirmándose que, a 4 de septiembre de 2020, alcanza el tiempo mínimo de 
servicios prestados en la categoría de Auxiliar Administrativo para acceder al grado 3, con 
un total de 6051 días.

Verificados los méritos aportados con su solicitud, se confirma la evaluación reflejada 
en la Resolución provisional no superando la evaluación de méritos acreditados.

Por consiguiente se desestima su reclamación, al no alcanzar el mínimo de créditos 
necesarios para acceder al grado 3.

2.- Dña. Margarita Francisca Armas Palenzuela, con DNI ****3923*: reclama 
encuadramiento en el grado 3 tras su desestimación en la Resolución provisional, por no 
superar la evaluación de méritos acreditados, encuadrando en el grado 2. Aporta de nuevo 
los méritos presentados en su día con su solicitud.

Revisados los méritos aportados con su solicitud, se confirma la evaluación reflejada en 
la Resolución provisional, no superando la evaluación de méritos acreditados.
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Por consiguiente se desestima su reclamación, al no alcanzar el mínimo de créditos 
necesarios para acceder al grado 3, encuadrándola en el grado 2.

3.- Dña. Evelia Martín Cruz, con DNI ***8007**: reclama encuadramiento en el 
grado 4 tras su desestimación en la Resolución provisional, por no ostentar el tiempo mínimo 
de ejercicio profesional previo en la categoría profesional de Auxiliar Administrativo. 
Reclama que también se le compute el periodo trabajado como Grupo de Gestión de la 
Función Administrativa para alcanzar el grado 4 en la categoría profesional de Auxiliar 
Administrativo.

No se puede computar el tiempo en la categoría de Grupo de Gestión de la Función 
Administrativa para promocionar en la carrera profesional de Auxiliar Administrativo, al 
tratarse de profesiones principales independientes y no asimiladas, conforme a lo previsto 
en el artículo 4 del Decreto 421/2007, de 26 de diciembre, por el que se aprueba y desarrolla 
el modelo de carrera profesional del personal de formación profesional y del personal de 
gestión y servicios del Servicio Canario de la Salud (BOC nº  6, de 9.1.2008; c.e BOC 
nº 7, de 10.1.2008), y en la instrucción segunda de la Instrucción nº 10/2019, del Director 
del Servicio Canario de la Salud, en relación con la instrucción tercera de la Instrucción 
nº 17/2020, del Director del Servicio Canario de la Salud.

Por consiguiente se desestima su reclamación, al no alcanzar el tiempo mínimo de 
ejercicio profesional previo necesario para acceder al grado 4 en la categoría profesional 
de Auxiliar Administrativo.

Cuarto.- Asimismo se estiman las reclamaciones de reasignación de expedientes a 
otras Gerencias del Servicio Canario de la Salud de los interesados que han presentado 
solicitud equivocadamente y por dicho motivo no deben aparecer en el anexo (denegadas) 
de la relación definitiva. Se detalla el número de registro del asiento de la comunicación 
interna correspondiente.

Nº APELLIDOS NOMBRE DNI Nº REGISTRO
1 GUZYEYEV GUZYEYEVA MYKHAYLO ***0572** SCS/106718/2021
2 SANABRIA NAVIA IBIS ***3994** SCS/107687/2021
3 VASALLO GOMEZ LUIS ENRIQUE ***9000** SCS/107688/2021

Quinto.- Se detecta error en tres expedientes que aparecen como solicitudes denegadas 
en el listado provisional y se encuadran en las estimadas en el grado solicitado:

Nº APELLIDOS NOMBRE DNI CATEGORIA GRADO
SOLICITADO

1 ALONSO MARTIN MARIA ISABEL ***6601** Celador/a 3
2 HERRERA RODRIGUEZ MARIA DEL ROSARIO ***2443** Grupo Aux. Admvo. F.A. 3
3 SANTOS GARCIA JUAN JESUS ***2321** Grupo Aux. Admvo. F.A. 3

Sexto.- Se desiste de las siguientes solicitudes por los interesados:
Nº APELLIDOS NOMBRE DNI CATEGORIA
1 DIAZ COELLO CARMEN DE LA CONCEPCION ***3799** Grupo Aux. Admvo. F.A.
2 IZQUIERDO PEREZ JUAN PEDRO ***8856** Grupo Aux. Admvo. F.A.
3 PEREZ SANTOS CLAUDINA ***9685** Grupo Aux. Admvo. F.A.

Séptimo.- Se aprueban como documentos anexos a la presente propuesta los siguientes:

- Anexo  I: relación definitiva de solicitudes del Personal de Gestión y Servicios 
estimadas tras superar la correspondiente evaluación de los méritos acreditados.



https://sede.gobiernodecanarias.org/boc boc-a-2022-60-962

Boletín Oficial de Canarias núm. 60 Viernes 25 de marzo de 202211534

- Anexo II: relación definitiva de las solicitudes del Personal de Gestión y Servicios 
desestimadas por no superar la correspondiente evaluación de los méritos acreditados.

- Anexo  III: relación definitiva del solicitudes del Personal de Gestión y Servicios 
denegadas por no reunir los requisitos y condiciones necesarios para el encuadramiento en 
nivel/grado solicitado.

A los anteriores hechos les son de aplicación los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- De acuerdo con lo previsto en la Disposición adicional décima sexta, apartado 
1, de la Ley 7/2017, de 27  de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad 
Autónoma de Canarias para 2018 (BOC nº 250, de 30.12.2017), desde el 1 de enero de 
2018 es levantada la suspensión del reconocimiento de encuadramiento en los distintos 
grados o niveles de carrera profesional, tanto por el procedimiento ordinario como por 
los procedimientos extraordinarios, del personal estatutario fijo, funcionario de carrera o 
personal laboral fijo que presta servicios en los centros del Servicio Canario de la Salud, 
inicialmente establecida por la Disposición adicional trigésimo quinta de la Ley 11/2010, 
de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Canarias 
para  2011, que hasta el 31  de diciembre de 2017 ha venido siendo mantenida por las 
sucesivas leyes de presupuestos.

Segundo.- Por Resolución de 10  de enero de 2008, del Director del Servicio 
Canario de la Salud (BOC nº 21, de 30.1.2018), se delegó en las Gerencias de Atención 
Primaria, Direcciones Gerencias de Hospitales y Gerencias de Servicios Sanitarios, el 
ejercicio de determinadas competencias en orden a la aplicación del Decreto 421/2007, 
de 26 de diciembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo de carrera profesional 
del personal sanitario de formación profesional y del personal de gestión y servicios del 
Servicio Canario de la Salud (BOC nº 6, de 9.1.2008; c.e. nº 7, de 10.1.2008; modificado 
por el Decreto 231/2008, de 25 de noviembre). En particular, se delega la competencia 
para nombrar a los miembros y secretario, con sus respectivos suplentes, del Comité de 
Evaluación a constituir en el ámbito de la Gerencia de Servicios Sanitarios y también la 
resolución de los procedimientos de encuadramiento ordinario en el correspondiente grado 
de carrera profesional.

Tercero.- El Decreto 421/2007, de 26  de diciembre, en su artículo 11 señala los 
siguientes requisitos necesarios para el encuadramiento en cada uno de los grados por 
acceso o promoción de grado a la carrera profesional que han de ser interpretados de 
conformidad a la reiterada jurisprudencia del Tribunal Supremo en el sentido de que la 
naturaleza temporal de la relación de servicio no puede ser un elemento que impida el 
acceso y progresión en el sistema de carrera profesional, al formar parte de las condiciones 
de trabajo que rigen la relación de empleo:

“a) Ostentar la condición de personal estatutario sanitario de formación profesional o 
de personal estatutario de gestión y servicios del Servicio Canario de la Salud, con carácter 
fijo en la categoría correspondiente a la profesión en la que se pretenda desarrollar la carrera 
profesional.
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b) Encontrarse en situación de activo en el Servicio Canario de la Salud, en situación 
de servicio activo, en virtud de los procedimientos generales de provisión de puestos de 
trabajo previstos en la normativa básica estatal que regule el Estatuto Marco del Personal 
Estatutario de los Servicios de Salud y sus normas de desarrollo, o en las situaciones 
administrativas de excedencia para el cuidado de familiares, excedencia por razón de 
violencia doméstica o servicios especiales, declaradas por el Servicio Canario de la Salud.

c) Acreditar el transcurso de los plazos que para cada uno de ellos se establecen en el 
artículo 6.

d) Formular la oportuna solicitud con las formalidades y en los plazos señalados en el 
artículo 13.

e) Superar la correspondiente evaluación de los méritos acreditados.”

Cuarto.- La Disposición adicional décima séptima de la Ley 19/2019, de 30  de 
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Canarias para 2020, 
y de acuerdo a la Instrucción nº 17/2020 del Director del Servicio Canario de la Salud, que 
establece el procedimiento de encuadramiento en el grado que permita el cumplimiento 
de los requisitos que se señalan en la instrucción cuarta de la Instrucción nº 10/2019 a 
través del procedimiento ordinario en los distintos grados o niveles de carrera profesional 
del personal fijo y temporal del Servicio Canario de la Salud, y en cuanto al régimen 
excepcional de conformidad a lo establecido en la instrucción octava de la Instrucción 
nº 2/2018, relativa al régimen aplicable y procedimiento a seguir para el encuadramiento 
en los distintos grados o niveles de carrera profesional del personal del Servicio Canario de 
la Salud, incluyendo al personal temporal en el ámbito de su aplicación.

El Comité de Evaluación, tras la valoración de los expedientes de cada interesado, 
acordó estimar las solicitudes de encuadramiento, que tras la correspondiente valoración, 
obtuvieron el número de créditos mínimos necesarios para el encuadramiento, y desestimar 
las que no lleguen a dichos mínimos, conforme a lo dispuesto en la instrucción quinta, 
apartado D).6, de la Instrucción nº 10/2019, del Director del Servicio Canario de la Salud.

CIFRA MÍNIMA DE CRÉDITOS DE FACTOR Y GRADO
FACTOR Grado 1 Grado 2 Grado 3 Grado 4

A) Capacitación profesional 5 10 15 25
�) Ac��idad profesional 40 50 60 70
TOTAL 45 60 75 95

Quinto.- Los efectos económicos se producirán a partir del 1 de enero del año siguiente 
al de la solicitud, según se recoge en el artículo 16 del Decreto 421/2007, de 26 de diciembre.

En virtud de lo expuesto,

R E S U E LV O:

Primero.- Acumular el procedimiento ordinario y de régimen excepcional previsto en 
la Instrucción nº 17/2020 para el acceso y/o encuadramiento de Carrera Profesional del 
Personal de Gestión y Servicios de esta Gerencia, de las solicitudes presentadas entre el 
1 de abril al 4 de septiembre de 2020.
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Segundo.- Aprobar el acuerdo del Comité de Evaluación de Carrera Profesional del 
Personal de Gestión y Servicios, fijo y temporal de esta Gerencia, que se recoge en la 
presente Resolución y donde se contiene la relación definitiva del Personal de Gestión y 
Servicios que, habiendo presentado la oportuna solicitud en plazo, se encuadra o no en el 
correspondiente grado de carrera profesional, de acuerdo con el sistema establecido en 
el Decreto 421/2007, de 26 de diciembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo 
de carrera profesional del personal sanitario de formación profesional y del personal de 
gestión y servicios del Servicio Canario de la Salud (BOC nº 6, de 9.1.2008; c.e. nº 7, 
de 10.1.2008; modificado por el Decreto 231/2008, de 25 de noviembre), la Disposición 
adicional décima séptima de la Ley 19/2019, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales 
de la Comunidad Autónoma de Canarias para 2020, y en la Instrucción nº 17/2020, del 
Director del Servicio Canario de la Salud, relativa al régimen aplicable y procedimiento a 
seguir para el encuadramiento en los distintos grados o niveles de carrera profesional del 
personal del Servicio Canario de la Salud en el ejercicio 2020:

- Anexo  I: relación definitiva de solicitudes del Personal de Gestión y Servicios 
estimadas tras superar la correspondiente evaluación de los méritos acreditados.

- Anexo II: relación definitiva de las solicitudes del Personal de Gestión y Servicios 
desestimadas por no superar la correspondiente evaluación de los méritos acreditados.

- Anexo  III: relación definitiva del solicitudes del Personal de Gestión y Servicios 
denegadas por no reunir los requisitos y condiciones necesarios para el encuadramiento en 
nivel/grado solicitado.

Tercero.- La resolución estimatoria contenida en la presente Resolución despliega 
efectos administrativos y económicos a partir del 1 de enero de 2021.

Cuarto.- Publicar la presente Resolución en el Boletín Oficial de Canarias, en la página 
web del Servicio Canario de la Salud, dentro del apartado “Carrera Profesional” y en la 
intranet de la Gerencia de Atención Primaria del Área de Salud de Tenerife.

Contra la presente Resolución, que pone fin a la vía administrativa, cabe interponer 
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a partir del día siguiente al de 
su publicación, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo que territorialmente 
correspondan en función de las reglas contenidas en el artículo 14  de la Ley 29/1998, 
de  13  de julio, reguladora de dicha Jurisdicción; o bien potestativamente recurso de 
reposición ante la Dirección del Servicio Canario de la Salud en el plazo de un mes a 
partir del siguiente al de la citada publicación, en los términos previstos en los artículos 
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que 
se estime procedente interponer. En caso de interponer recurso de reposición, no podrá 
acudirse a la vía contencioso-administrativa hasta que el mismo sea resuelto expresamente 
o desestimado por silencio administrativo.

Santa Cruz de Tenerife, a 7 de marzo de 2022.- El Gerente (p.d. Resolución de 10.1.2008, 
del Director del Servicio Canario de la Salud; BOC nº  21, de 30.1.2008), José Miguel 
Rodríguez Suárez.
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ANEXO I
RELACIÓN DEFINITIVA DE SOLICITUDES ESTIMADAS

PERSONAL DE GESTIÓN Y SERVICIOS

Nº APELLIDOS NOMBRE DNI GRUPO CATEGORIA GRADO
SOLICITADO

GRADO
RECONOCIDO

CREDITOS EXCEDENTES
Y OBSERVACIONES

A: Capacitación
profesional

A1: Conocimiento
B4: Docencia

B�: In�es��ación
1 ABREU PEREZ ANTONIA MARIA ***2661** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3

2 ABREU RODRIGUEZ MARIA ROSA 
CANDELARIA ***0210** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 2

3 ACOSTA FERNANDEZ MARIA CRISTINA ***0125** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 2

A1 3. Encuadra menor 
nivel, no servicios 
prestados previos 
mínimos

4 AFONSO CONCEPCION ANA MARIA ***6857** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2
5 AFONSO PEREZ MARIA JOSE ***4519** A2 Trabajador/a Social 2 2
6 ALAMO GONZALEZ MARIA CANDELARIA ***7813** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 1 1 A1 2
7 ALONSO MARTIN MARIA ISABEL ***6601** E Celador/a 3 3
8 ALONSO SANTANA LUZ MARIA ***1927** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 2
9 ALVAREZ GARCIA MARIA CANDELARIA ***5076** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 4

10 ALVAREZ RAMOS FRANCISCO JULIO ***2584** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3
11 ALVAREZ SANTANA MARIA MERCEDES ***2676** E Celador/a 3 3
12 ALVAREZ TORRES MARIA DEL CARMEN ***4309** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A5

13 ANTON LEAL ALMUDENA ***9185** A1 Técnica/o Titulado Superior 
Telecomunicación 1 1 A1 4 B4 1,95

14 ARBELO SEGURA MARINA ***6610** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 4
15 ARMAS LOPEZ MARIA DEL CARMEN ***1591** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3

16 ARMAS PALENZUELA MARGARITA 
FRANCISCA ***0392** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 2 Encuadra menor nivel, 

no alcanza A
17 ARRIERO MARTIN CLARA ISABEL ***7029** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 1,25
18 AVILA SUAREZ MARIA CARMEN ***6168** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 5

19 BAEZ DIAZ MARIA DE LAS 
NIEVES ***6276** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3

20 BARRIOS APARICIO ORBELINDA 
MONTSERRAT ***6910** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3

21 BARROSO ALVAREZ FATIMA SOCORRO ***0639** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2
22 BENITEZ ESCUELA GLORIA MARIA ***4045** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3
23 BERMUDEZ GONZALEZ CARMEN GLORIA ***5469** E Celador/a 4 4
24 BERNAL MARTINEZ ANTONIA ***9797** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3

25 BETHENCOURT 
BETHENCOURT MARIA DEL CARMEN ***5110** E Celador/a 2 2

26 BRITO GIL ANA LUISA ***9730** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 5
27 BRITO PEREZ ANA ISABEL ***4676** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 5
28 BUSTELO LUTZARDO ANA MARIA ***9547** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 1,25
29 CABRERA COELLO JUANA CONCEPCION ***9857** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3
30 CABRERA ORTIZ MARIA DEL MAR ***2434** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 5
31 CAMPOS GOYA TERESA ***5521** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 5

32 CARMENATY 
HERNANDEZ MARIA SANDRA ***5310** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 1 1
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33 CASTILLO RAMOS TELESFORO ***9704** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2
34 CASTRO GOMEZ JULIO MARCOS ***8486** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 4
35 CHAVEZ HERNANDEZ MARIA VICTORIA ***5550** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3
36 CHICO MELIAN MARIA DEL CARMEN ***0599** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 5
37 CHINEA CRUZ MILAGROS JESUS ***9283** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 4

38 CONCEPCION 
GONZALEZ MARIA LISETTE ***5822** E Celador/a 3 3

39 CONCEPCION 
HERNANDEZ MARIA EULALIA ***2307** E Celador/a 3 3

40 CORTES ELVIRA CRISTINA ***7238** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 3
41 CRUZ SANTOS ANA MARIA ***7783** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3
42 DE LA ROSA CASTRO JUAN ALVARO ***8708** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3
43 DE LA ROSA TRUJILLO JUANA ***1575** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 4
44 DEL CASTILLO ROJAS MARIA ISABEL ***4052** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 4,25

45 DEL PINO PADILLA LORETO 
CANDELARIA ***9391** E Celador/a 3 3

46 DELGADO FRIAS OFELIA ***5808** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 4 Encuadra en grado 
dis�nto al �ue solicita

47 DELGADO RODRIGUEZ MARIA ISABEL ***5001** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 1 1 A1 3

48 DIAZ PADRON REMEDIOS 
ELIZABETH ***4683** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 1 1 A1 3

49 DOMINGUEZ ALONSO MARIA CANDELARIA ***4389** E Celador/a 2 2 A1 4
50 EXPOXITO GONZALEZ MARIA CANDELARIA ***0708** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3
51 FALCON RODRIGUEZ MARIA JESUS ***2772** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 4
52 FERNANDEZ GARCES ESTHER ***3596** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 4
53 FIGUEROA DELGADO JOSE MIGUEL ***5963** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3
54 FLEITAS MARRERO FRANCISCO JAVIER ***9643** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 5
55 FLORES GARCIA ANA ***7822** E Celador/a 2 2
56 FLORES GONZALEZ CARMEN MARIA ***6268** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3
57 FLORES PEREZ MARIA JESUS ***9645** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3
58 FUENTES DE ARMAS FRANCISCA ESTHER ***9211** E Celador/a 1 1

59 FUMERO MEDINA MARIA CANDELARIA ***2670** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 2

A1 4. Encuadra menor 
nivel, no servicios 
prestados previos 
mínimos

60 FUMERO TRUJILLO ALICIA ***0868** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3
61 GARCIA CARRILLO CARMEN DELIA ***9965** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 5
62 GARCIA DIAZ MONICA ***2554** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 5
63 GARCIA DIAZ ANA ELIA ***5917** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 4
64 GARCIA FERNANDEZ CARMEN LUZ ***0130** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 5
65 GARCIA FIGUERO GUILLERMO ANGEL ***8742** E Celador/a 1 1 A1 5
66 GARCIA LEON MARIA JOSE ***6137** A2 Trabajador/a Social 4 4
67 GARCIA LUIS HILDA FELISA ***3692** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 4
68 GARCIA MARTIN CLARA ISABEL ***2729** E Celador/a 2 2
69 GARCIA PADILLA FELIX ***2274** A2 Trabajador/a Social 3 3
70 GIL MOLINA MARIA CANDELARIA ***7864** E Celador/a 2 2 A1 5
71 GOMEZ HERNANDEZ BLANCA MARGARITA ***3840** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 4

72 GOMEZ SALAS MARIA EVA ***0005** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 3
Encuadra menor nivel, 
no servicios prestados 
previos mínimos

73 GONZALEZ ACOSTA MARIA TERESA ***2361** A2 Trabajador/a Social 2 2
74 GONZALEZ AFONSO CRISTINA ***8539** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 5
75 GONZALEZ ALVAREZ ANA MARIA ***5947** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 3

76 GONZALEZ NEGRO CONCEPCION ***5438** E Celador/a 4 3
Encuadra menor nivel, 
no servicios prestados 
previos mínimos

Nº APELLIDOS NOMBRE DNI GRUPO CATEGORIA GRADO
SOLICITADO

GRADO
RECONOCIDO

CREDITOS EXCEDENTES
Y OBSERVACIONES

A: Capacitación
profesional

A1: Conocimiento
B4: Docencia

B�: In�es��ación



boc-a-2022-60-962

Boletín Oficial de Canarias núm. 60 Viernes 25 de marzo de 202211539

https://sede.gobiernodecanarias.org/boc

77 GONZALEZ PEREZ LUZ MARINA ***1946** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 4 B4 0,21
78 GONZALEZ QUINTERO MARIA JOSE ***7503** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 5
79 GONZALEZ RODRIGUEZ MIGUEL ANGEL ***4537** E Celador/a 3 3

80 GONZALEZ RODRIGUEZ MARIA 
INMACULADA ***5635** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 1 1 A1 3

81 GONZALEZ TABARES CARMEN ROSA ***3601** E Celador/a 3 3

82 GONZALEZ TORRES MARIA DE LA 
CONCEPCION ***8339** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 4

83 GORRIN GONZALEZ CARMEN DELIA ***2753** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 2
84 GUILLERMO GARCIA MARIA MARTA ***6767** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 4
85 GUTIERREZ GONZALEZ LUCIA ***2204** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 4
86 GUTIERREZ PEREZ MARIA CONCEPCION ***3705** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 2

87 GUTIERREZ 
RODRIGUEZ ROSARIO MARIA ***7384** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3

88 HERNANDEZ ACOSTA JUANA ELENA ***9836** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3
89 HERNANDEZ ALVAREZ MARIA DEL ROSARIO ***2721** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2
90 HERNANDEZ DIAZ MARIA CANDELARIA ***0961** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 4
91 HERNANDEZ FUENTES FELIZ ***5546** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2
92 HERNANDEZ GIL MARIA MACARENA ***5011** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 1 1

93 HERNANDEZ 
HERNANDEZ GLORIA IVANA ***0807** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3

94 HERNANDEZ 
HERNANDEZ MARIA DEL CARMEN ***6991** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3

95 HERNANDEZ LORENZO JUANA MARIA ***2815** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3
96 HERNANDEZ MARTIN CARMEN ROSA ***6088** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 4

97 HERNANDEZ PEREZ MARIA CANDELARIA ***2658** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 2

A1 2. Encuadra menor 
nivel, no servicios 
prestados previos 
mínimos

98 HERNANDEZ 
RODRIGUEZ MARIA DEL CRISTO ***3858** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2

99 HERRERA DIAZ MARIA JESSICA ***4433** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 5
100 HERRERA MEDINA MARIA DEL CARMEN ***1092** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 4

101 HERRERA RIVERO DOLORES 
MARGARITA ***2143** A2 Trabajador/a Social 2 2

102 HERRERA RODRIGUEZ MARIA DEL ROSARIO ***2443** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3
103 HIDALGO RODRIGUEZ ANA PILAR ***9819** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3
104 HURTADO ALVAREZ MARIA TERESA ***4413** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 3
105 IZQUIERDO SOSA BEGOÑA ***9219** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3

106 JORGE FARIÑA MARIA TERESA ***4172** E Celador/a 3 2

A1 5.  Encuadra menor 
nivel, no servicios 
prestados previos 
mínimos

107 JORGE MONTELONGO MARIA 
INMACULADA ***5402** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 1 1 A1 5

108 JORGE MONTELONGO MARIA CANDELARIA ***2056** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3
109 JORGE PEREZ MARIA JOSE ***4390** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 5
110 LABRADOR DIAZ ANA MARIA ***2737** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 4

111 LECHADO DELGADO EDUARDO 
FRANCISCO ***2172** E Celador/a 4 4

112 LEON LOPEZ MARIA 
ENCARNACION ***2698** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3

113 LINARES DELGADO AGUSTIN ***2755** A2 Trabajador/a Social 3 3
114 LOPEZ CAIROS MARIA JOSE ***3646** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 4
115 LOPEZ FLORES MARIA ELENA ***0996** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3
116 LOPEZ VERA CARMEN CRISTO ***9079** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 4

117 LORES IGLESIAS ARANZAZU ***0586** C1
Técnica/o Especialista en 
Sistemas y Tecnologías de la
Información

1 2
A1 3. Encuadra en 
grado dis�nto al �ue 
solicita

Nº APELLIDOS NOMBRE DNI GRUPO CATEGORIA GRADO
SOLICITADO

GRADO
RECONOCIDO

CREDITOS EXCEDENTES
Y OBSERVACIONES

A: Capacitación
profesional

A1: Conocimiento
B4: Docencia

B�: In�es��ación
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118 LUCENTE ALVARADO VERONICA 
MERCEDES ***5576** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 5

119 LUCIA MARIA LOURDES ***9604** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 4
120 LUIS DELGADO MARIA CANDELARIA ***0527** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 5
121 LUIS GARCIA MARIA CANDELARIA ***9044** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3
122 LUIS LUIS MARIA CLEOFE ***0465** E Celador/a 2 2 A1 3
123 LUIS REGALADO MARIA JESUS ***7501** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3
124 LUIS RIVERO MARIA LOURDES ***1285** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3

125 MARRERO ACOSTA OLGA ISABEL ***5351** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 2 Encuadra menor nivel, 
no alcanza A

126 MARRERO DIAZ RUTH ALIDA ***0843** E Celador/a 2 2 A1 5
127 MARRERO PEREZ BEATRIZ ELENA ***2406** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 4
128 MARRERO PEREZ CARMEN GLORIA ***2406** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3
129 MARTIN DIAZ MARIA NURIA ***7641** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3
130 MARTIN GARCIA MARIA TOMASA ***9301** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2
131 MARTIN TORRES CARMEN JULIA ***0302** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 0,25
132 MARTINEZ PADRON ASIER ENRIQUE ***5313** E Celador/a 2 2
133 MASSANET PADRON MARIA GABRIELA ***8346** A2 T.T.M. Arquitecto Técnico 2 2

134 MELIAN SANTOS CARMEN DOLORES ***5351** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 2 Encuadra menor nivel, 
no alcanza A

135 MENDEZ HERNANDEZ MARIA DEL MAR ***0749** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3
136 MENESES GONZALEZ MARIA DEL CARMEN ***4249** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 4
137 MOLINA LOPEZ MARIA DEL PILAR ***9208** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 4

138 MONTELONGO 
DELGADO CARMEN DOLORES ***6402** E Celador/a 3 3

139 MORENO SANTOS MARIA 
INMACULADA ***1010** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 4

140 MURILLO GUTIERREZ NATIVIDAD ***0435** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 2
141 NAVARRO DIAZ TRINIDAD ***8956** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3
142 NAVARRO FLORES EVA ESTHER ***0300** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 2
143 OLIVARES CASTILLO MIGUEL ***2552** E Celador/a 2 2 A1 3,5

144 OLIVARES CASTILLO MIGUEL ***2552** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 2

A1 3. Encuadra menor 
nivel, no servicios 
prestados previos 
mínimos

145 PACHECO FRIAS ANA GLORIA ***9510** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3
146 PACHECO FRIAS CARMEN PILAR ***3666** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2
147 PADRON LACABA ROSA MARIA ***2661** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 4
148 PALENZUELA RAMOS MARIA CRISTINA ***7387** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 4
149 PAULE LOPEZ ELISA ISABEL ***7106** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2
150 PERAZA GOYA MARIA CANDELARIA ***2015** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 4
151 PEREZ ABREU MARIA ELENA ***9599** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 4
152 PEREZ CASAÑAS YOLANDA ***0168** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3
153 PEREZ DIAZ MARIA CRISTINA ***0495** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3
154 PEREZ FEBLES MARIA ARACELI ***5872** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 4

155 PEREZ FUENTES MARIA DEL CARMEN ***8658** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 2
Encuadra menor nivel, 
no servicios prestados 
previos mínimos

156 PEREZ GARCIA ANA MARGARITA ***2298** E Celador/a 2 2
157 PEREZ GONZALEZ GUADALUPE ***0586** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 2
158 PEREZ GUTIERREZ TOMAS LUIS ***7134** E Celador/a 1 1
159 PEREZ HERNANDEZ MARCOS ***4675** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 4
160 PEREZ HERNANDEZ YOLANDA ***2379** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 4
161 PEREZ LEDESMA CORINA MARIA ***4269** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3
162 PEREZ MONTESDEOCA DAVID ***8836** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 3
163 PEREZ RODRIGUEZ MARIA SANDRA ***8799** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3
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B�: In�es��ación



boc-a-2022-60-962

Boletín Oficial de Canarias núm. 60 Viernes 25 de marzo de 202211541

https://sede.gobiernodecanarias.org/boc

164 PEREZ SIVERIO MARIA CONCEPCION ***7431** E Celador/a 3 3
165 PEREZ SUAREZ DAVID ***8927** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3
166 PESTANO GONZALEZ ANA ***7823** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 5
167 PIÑERO DARIAS CARMEN ISABEL ***1261** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 4
168 QUINTERO LOPEZ TORIBIO ***2275** E Celador/a 1 1 A1 5
169 RAMOS ARTEAGA VICTOR MANUEL ***8225** E Celador/a 2 2 A1 4
170 RAMOS GARCIA ANA MARIA ***6876** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 4
171 RAMOS MESA MARIA CRISTINA ***7429** E Celador/a 1 1
172 RAVELO JORGE ANA BELEN ***0798** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 5

173 REYES ALONSO MARGARITA ***5916** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 3 Encuadra en grado 
di��n�o al �ue �olici�a

174 REYES GONZALEZ MARIA DEL CARMEN ***4154** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 5
175 REYES GONZALEZ JUANA DE LA CRUZ ***5314** E Celador/a 2 2 A1 4

176 REYES JORGE CANDELARIA 
MARCIANA ***7173** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 5

177 REYES RIVERO ARCADIO ***5284** E Celador/a 1 1 A1 4
178 ROCIO PEREZ LORENZO ***4220** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 4
179 RODRIGUEZ ACEVEDO FERNANDO ***9067** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3
180 RODRIGUEZ BORDON DOLORES ***4611** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 2
181 RODRIGUEZ MORALES FRANCISCA ***7945** E Celador/a 2 2 A1 4
182 RODRIGUEZ PEREZ MARIA TERESA ***0409** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3

183 RODRIGUEZ-SOLIS 
ALVAREZ VERONICA ***4445** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3

184 ROMERO ROSA MARIA 
AUXILIADORA ***1527** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 4

185 RUIZ PERAZA MARIA BEGOÑA ***6865** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 5

186 SANTOS GARCIA DOMINGO ***0271** A2 T.T.M. Ing. Técnico 
In�orm��ca 2 2 B4 8,6

187 SANTOS GARCIA JUAN JESUS ***2321** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3
188 SEGURA SERVANDO ISABEL MARIA ***3593** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3
189 SEGURA SERVANDO MARIA JESUS ***8061** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 4

190 SILIUTO FUENTES ELENA MARIA ***9626** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 4 Encuadra en grado 
di��n�o al �ue �olici�a

191 SIVERIO SIVERIO LUZ VERONICA ***2533** E Celador/a 3 3
192 SOCAS LLANOS MARIA ARACELY ***2841** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 1 1 A1 4
193 SOCAS LUIS CANDELARIA NOELIA ***7468** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2
194 SUAREZ GONZALEZ MILAGROS ***1596** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 B4 2,1

195 SUAREZ GUTIERREZ MARIA DE LAS 
NIEVES ***3549** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 4

196 SUAREZ LLARENA MARIA DEL PINO ***4854** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3
197 TAÑO RODRIGUEZ GABRIEL DAVID ***6853** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3
198 TOME GUILLEN MARIA ELENA ***9939** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 5
199 TRUJILLO HERNANDEZ NURIA ***6313** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 2 A1 5
200 VERDE HERNANDEZ CARMEN ARMENIA ***4473** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 1 1 A1 4
201 YANES GONZALEZ MARIA ISABEL ***6681** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 3
202 ZUPPO MEDINA JUAN MANUEL ***8126** E Celador/a 2 2 A1 5
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ANEXO II
 RELACIÓN DEFINITIVA DE LAS SOLICITUDES  DESESTIMADAS

 POR NO SUPERAR LA CORRESPONDIENTE EVALUACIÓN

Nº APELLIDOS NOMBRE DNI GRUPO CATEGORIA GRADO
SOLICITADO

CAUSA DE DESESTIMACION
A: Capacitación profesional

B: Ac��i�a� profesional
1 ABREU EXPOXITO ZOILA MARIA ***6582** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 No accede a G3. No alcanza A

2 ALVARADO
HERNANDEZ MARIA LUZ ***3449** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 No accede a G3. No alcanza A

3 PEREZ DENIZ MARIA DEL
PILAR ***1470** A2 Trabajador/a Social 4 No accede a G4. No alcanza B (no obje�vo��

4 RODRIGUEZ PEREZ MARTA DALILA ***7727** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 No accede a G3. No alcanza A
5 TRANCON GONZALEZ SANDRA ***1281** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 No accede a G2. No alcanza B (no obje�vo��
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ANEXO III

 RELACIÓN DEFINITIVA DE LAS SOLICITUDES DENEGADAS
POR NO REÚNIR LOS REQUISITOS Y CONDICIONES NECESARIOS

PARA EL ENCUADRAMIENTO EN NINGÚN NIVEL/GRADO SOLICITADO.

Nº APELLIDOS NOMBRE DNI GRUPO CATEGORIA GRADO
SOLICITADO

CAUSA DE
DENEGACION

1 ACOSTA HERNANDEZ ROSA ESTHER ***4822** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 H
2 AFONSO RODRIGUEZ ANA ROSA ***2732** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 H
3 ALONSO GORDILLO OTILIA PILAR ***7363** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 H
4 ALVAREZ ALVAREZ MARIA FLORENTINA ***0152** A2 Enfermero/a 3 D
5 ARMAS BARRERA MARIA MONICA ***9618** E Celador/a 2 A
6 ARZOLA CARBALLO CARMEN ELBA ***4041** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 H

7 BENCOMO DORTA MARIA DE LOS 
REMEDIOS ***6131** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 H

8 BORGES DARIAS JOSE ***7293** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 A + B

9 DE LA VEGA PRIETO MARIOLA ***8219** A1 Técnica/o Titulado Superior 
T.T.S. 3 F

10 DE LEON ALVAREZ FELICIA ***0574** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 H
11 DÍAZ CAÑADAS ALBERTO ***4473** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 H
12 DIAZ FERNANDEZ MARIA DEL PILAR ***3092** A2 Grupo Ges�ón F.A. 4 C
13 DIAZ MARRERO ANA ROSA ***8104** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 H
14 DIAZ RODRIGUEZ MARIA ANGELES ***8058** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 1 A
15 DIAZ RODRIGUEZ GLORIA DEL CARMEN ***2595** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 H
16 DORTA BRAVO BENEDICTA ***9291** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 H
17 FELIPE MESA MARIA DEL CARMEN ***7684** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 1 G
18 FERRER TAVIO ANA GEILA ***8787** A1 T.T.S. Lcdo Derecho 2 H
19 FLORES HERRERA SERGIO ***4337** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 A
20 FUENTES ALFONSO SANDRA EMELINA ***9346** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 H
21 GARCIA BELLO MARIA ***7783** E Celador/a 2 A

22 GARCIA 
CONCEPCION ROLANDO ARTURO ***6403** A1 Médica/o de Familia 2 E

23 GOMEZ GOMEZ NESTOR NEMESIO ***7367** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 H
28 HERNANDEZ GARCIA DOMINGA ***6259** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 H
24 HERNANDEZ GARCIA ISABEL GERTRUDIS ***2606** E Costurera/o 1 F
25 HERNANDEZ GARCIA ISABEL GERTRUDIS ***2606** E Fotógrafa/o 1 F
26 HERNANDEZ GARCIA ISABEL GERTRUDIS ***2606** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 1 F
27 HERNANDEZ GARCIA ISABEL GERTRUDIS ***2606** E Telefonista 1 F
29 LUIS LUIS MARIA DE LOS REYES ***2625** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 A
30 LUIS RODRIGUEZ ROSA MARIA ***3825** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 H
31 MARRERO MARRERO MARIA CANDELARIA ***7366** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 1 G
32 MARRERO SUAREZ CATALINA ASCENSION ***5721** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 H
33 MARTIN CRUZ EVELIA ***8007** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 A
34 MARTIN GONZALEZ CRUZ MARIA ***2458** A2 Enfermero/a 3 D
35 MARTIN MEDINA MARTA FRANCISCA ***1220** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 H
36 MEDINA PEREZ MARIA DE LOS ANGELES ***9879** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 H
37 MELIAN GARCIA YESICA MARIA ***5348** C1 Grupo Admvo F.A. 1 F

38 MESA NODA ARACELI DE LOS 
ANGELES ***7678** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 H

39 MORA RODRIGUEZ NIEVES MANUELA ***9686** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 H
40 ORTEGA FARIÑA MARIA MERCED ***9073** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 H
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41 PADRON RODRIGUEZ CARMEN ***0747** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 1 G

42 PARIS SANCHEZ MONICA ***1700** A1 Técnica/o Titulado Superior 
Telecomunicación 2 H

43 PEREZ BARROSO CARMEN MONTSERRAT ***1222** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 H
44 PEREZ GONZALEZ MARIA COROMOTO ***5776** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 1 A
45 PEREZ PERDOMO MARIA DEL ROSARIO ***1706** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 A
46 SANTANA GARCIA MARIA OBDULIA ***8519** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 A
47 SOSA GONZALEZ MARIA DE LOS ANGELES ***1434** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 H
48 WALO MARICHAL ANA MARIA ***8684** C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 H

CAUSA DE DENEGACION
A No acredita �empo su�ciente de servicios prestados para acceder al nivel que solicita
B No aporta Memoria de autoevaluación
C Categoría profesional en que solicita carrera no corresponde
D No presenta solicitud en el procedimiento que le corresponde
E No le corresponde a este órgano gestor evaluar esta solicitud
F No cumple ámbito sub�e�vo. No es personal del SCS
G �a �ene consolidado el grado/nivel que solicita
H Por e�ecución de sentencia �a �ene consolidado el grado/nivel que solicita o el máximo posible

Nº APELLIDOS NOMBRE DNI GRUPO CATEGORIA GRADO
SOLICITADO

CAUSA DE
DENEGACION


